cref1s/pPi

Conselho Regional de Educagao Fisica
da 15°Regido

TERMO DE REFERENCIA (TR)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 13/2026
DISPENSA DE LICITACAO N2 02/2026

1. DEFINICAO DO OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdao de servicos técnicos especializados em planejamento, organizagdao e execugdo de
Concurso Publico, destinado ao provimento de empregos publicos e a formac¢do de cadastro
reserva no quadro de pessoal do Conselho Regional de EducagdoFisica da 152 Regido— CREF15/PI.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do Contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A presente contrata¢dao encontra respaldo no Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) e
no Estudo Técnico Preliminar (ETP), visando suprir a necessidade de provimento do quadro
permanente de pessoal do CREF15/PI para garantir a continuidade e a eficiéncia dos servigos
prestados aos profissionais de Educacdo Fisica e a sociedade.

A escolha da instituicdo organizadora recai sobre o Instituto Quadrix, empresa que possui uma
trajetdria de quase 30 (trinta) anos no mercado, consolidando-se como referéncia nacional em
processos seletivos, com um histérico de exceléncia marcado por qualidade, eficiéncia e
pontualidade.

A expertise da contratada é comprovada por sua atuacdo em mais de 450 érgaos publicos em
todo o territério nacional, sendo mais de 300 destes Conselhos de Classe, o que atesta sua
profunda especializacdo no atendimento as necessidades especificas destas autarquias. O
Instituto Quadrix ja realizou mais de 700 concursos e processos seletivos e possui mais de 450
atestados de capacidade técnica emitidos por instituicdes contratantes, consolidando
inquestionavel credibilidade no segmento.

O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contrata¢des Anual de 2026.

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Rua: Primeiro de maio, 2024 — Marqués - CEP: 64.002-510 - Teresina/Piaui

Fone: (86) 3085-2182/99593-9229 ¢ CNPJ: 23.584.127/0001-09 « Home Page: www.cref15.org.br ¢ E-mail: cref15@cref15.org.br



http://www.cref15.org.br/
mailto:cref15@cref15.org.br

cref1s/pPi

Conselho Regional de Educagao Fisica
da 15°Regido

A contratacdo exige a selecdo de instituicdo com notédria especializacdo e comprovada capacidade
técnica na organiza¢do e execugdode concursos publicos, garantindo a lisura, a seguranga, o sigilo
e a eficiéncia do certame.

O certame visa ao provimento das seguintes vagas no quadro de pessoal do CREF15/PI, além da
formacao de cadastro reserva:

a) 02 (dois) Auxiliares Administrativos;
b) 01 (um) Contador;

c) 01 (um) Advogado;

d) 02 (dois) Agentes de Fiscalizacdo.

A contratada deverd comprovar, por meio de atestados de capacidade técnica, experiéncia prévia
compativel com o objeto, especialmente no atendimento a Conselhos de Classe (autarquias
federais).

Ainstituicdo organizadora devera assegurar a conformidade irrestrita com a Lei Geral de Prote¢dao
de Dados (LGPD), adotando medidas técnicas e administrativas para proteger os dados pessoais
dos candidatos contra acessos ndo autorizados e situagOes acidentais ou ilicitas.

O fornecedor deverd dispor de infraestrutura tecnoldgica (sistemas de inscricdo e seguranga da
informacdo) e logistica adequadas para a aplicacdo das provas simultaneamente nas cidades
estabelecidas.

Sustentabilidade

A contratada devera contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constituicdo Federal, em conformidade com o art. 52 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e
com o art. 6° da Instrugdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010

Subcontratagao
Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Sera admitida a subcontratacdo apenas dos servicos referentes a contratacdo de equipes de
fiscais, aplicadores, operadores de detector de metal, portaria, seguranca, limpeza, dentre outras
atividades acessoérias.

Em hipdtese alguma serd permitida a subcontratacdo da elaboracdo e da impressao das provas.

Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da
CONTRATADA pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacao
das atividades da SUBCONTRATADA, bem como responder perante a CONTRATANTE pelo rigoroso
cumprimento das obrigacOes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacao.

Garantia da contratacao
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Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lein? 14.133, de 2021,
pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
Ndo ha necessidade de realizacdo de avaliacdo prévia do local de execucao dos servicos.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO

A execucdo ocorrerd sob total responsabilidade operacional do Instituto Quadrix, abrangendo a
alocacdo de equipe técnica especializada (que assinara termo de sigilo e inexisténcia de
parentesco), vistoria de locais de prova (garantindo adequacdo de banheiros, iluminacao,
bebedouros e ventilagdo), seguranga no transporte de malotes e leitura dtica dos cartGes de
resposta.

O CREF15/PI, por meio de sua Comissdo de Concurso e fiscais de contrato, atuara na aprovacao
de editais, validacdo do cronograma e fiscalizacdo do cumprimento das cldusulas pactuadas.

e CondicOes de execugdo

Inicio da execucdo do objeto: imediata apds a assinatura do contrato e a sua duracdo serd até a
entrega final de todos os itens previstos neste documento, bem como, de todos os relatérios e
prestacdo de contas.

Cronograma de realiza¢do dos servigos:

ATIVIDADE

PRAZO ESTIMADO

Assinatura do contrato

Reunido inicial entre a Comissao de Concurso
Publico do CREF15 e representante da
contratada

Até 5 dias uteis apds a assinatura do contrato

Planejamento dos servicos

10 dias Uteis a contar da reunido inicial

Adaptacado do planejamento, de acordo com o
estipulado pelo CREF15

Até 2 dias Uuteis apds apresentacao do
planejamento dos servigos

Emissdo de Ordem de Servico

Até 2 dias Uteis apds concluida a adaptacdodo

planejamento

Elaboracao e Publicacdaodo Edital do Concurso
Publico

Até 20 dias Uteis apds a emissao da Ordem de

Servigo

Periodo de inscrigdes do concurso publico

30 dias

Aplicagao das Provas Objetivas

Até 45 dias apos o fim das inscrigGes
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Publicagdo do  resultado  final  do | Até 150 dias ap6s a publicacdo do edital
concurso/homologacdo

Emissdo de relatérios e prestacdo de contas Apods 150 dias da assinatura do contrato

Nos casos de forca maior, os prazos previstos no referido cronograma poderdao ser ajustados,
mediante justificativa a ser apresentada pela CONTRATADA ou pela CONTRATANTE.

Os prazos estabelecidos no cronograma serdo observados respeitando-se os imperativos legais e
os procedimentos e prazos operacionais necessarios para a execuc¢ao do certame.

Devera ser estipulada uma diferenga de, no minimo, 150 dias entre o final do prazo de execuc¢ado
e o final do prazo de vigéncia do contrato, a fim de que seja providenciado o recebimento do
objeto e as presta¢des de contas envolvidas.

e Local e hordrio da presta¢ao dos servigos

Os servicos serdo prestados no seguinte enderego: em Teresina, Picos e Bom Jesus (Pl), conforme
horario de Brasilia/DF.

e Materiais a serem disponibilizados
Para a perfeita execu¢do dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario.

e Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

Cabera a CONTRATADA realizar a convocac¢do dos candidatos para cada uma das fases do
Concurso Publico, bem como providenciar a divulgacao dos resultados inerentes.

As provas deverdo ser aplicadas por nivel de escolaridade.

Tendo em vista a impossibilidade de prever com exatiddo o quantitativo de participantes do
Concurso Publico, a quantidade estimada de candidatos efetivamente inscritos pode sofrer
acréscimo ou reducdo.

O valor cobrado pela CONTRATADA depende do nimero de candidatos inscritos no Concurso
Publico.

O precgo devera ter incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

A CONTRATADA devera selecionar e contratar profissionais de forma criteriosa e em quantitativo
suficiente ao atendimento regular do objeto, informando nimeros e dados a CONTRATANTE.
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A CONTRATADA deverad garantir a nao participacdo no processo de pessoas com grau de
parentesco em primeiro grau, segundo grau e conjuges em relagdo aos inscritos.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicac¢fes entre o érgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

O drgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Ap0ds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagcao do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execu¢ao do objeto, do plano complementar de execugdo do
Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.

Preposto

O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucao do objeto
Contratado.

O Contratado ndo necessitara manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto.

O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da
atividade.

Rotinas de Fiscalizagao

A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

Fiscalizagao Técnica
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O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condig¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administragao.

O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacGes para a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adog¢ao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao
contratual.

A fiscalizagao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade.

As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagao, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 98, de 26 de dezembro de 2022.

Fiscalizacdo Administrativa

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
Caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

Cabe ao gestor do contrato:
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coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo
todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administragao.

acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

acompanhar a manutencao das condi¢gdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execugdao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins
de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

elaborar relatdrio final com informagGes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado
a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacdao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdao nos termos do
contrato.

7. ESTIMATIVA DE VALOR, CRITERIOS DE MEDICAO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Conforme a Proposta Comercial n2 02 apresentada pelo Instituto Quadrix, o modelo financeiro
adotado estabelece que a execucdo do concurso publico serd custeada integralmente por meio
da arrecadac¢ao das taxas de inscri¢cao pagas pelos candidatos.

Os valores das taxas de inscricdo serdo definidos conforme o nivel de escolaridade dos cargos
ofertados e fixados em edital, respeitadas as hipdteses de isencdo e o limite maximo de 2,5% do
valor da remuneracdo inicial do cargo (art. 17 da Portaria n2 450/2022).

Nessa modelagem, ndo havera qualquer desembolso direto inicial por parte do CREF15/PI para o
custeio da banca organizadora.
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Cabera exclusivamente a contratada suportar todos os encargos, custos operacionais, tributarios,
trabalhistas e logisticos inerentes a organizagdao e execu¢ao do certame. A sua remunera¢ao
estara estritamente vinculada ao modelo financeiro pactuado via arrecadagao.

Fica prevista a realizacdo de repasse financeiro ao CREF15/PI, por parte do Instituto Quadrix, de
forma proporcional a quantidade de inscricGes efetivamente pagas e homologadas, nos exatos
termos dos percentuais e faixas estabelecidos na proposta aprovada e que constardo no
instrumento contratual.

A medicdo para fins de repasse financeiro e quitacdo de obrigacOes dar-se-a mediante a
apresentacdo, pela contratada, de relatérios detalhados contendo o quantitativo de inscritos
pagantes, isentos e a arrecadacao total apurada apds o encerramento do periodo de inscricoes.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

e Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio de contratacdo direta com fundamento no art. 75, inciso
XV, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, com base no seguinte fundamento: contratacdo de
instituicao brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovagdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para
contratacdo de instituicdo dedicada arecuperacao social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestiondvel reputagao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos.

O regime de execuc¢do do objeto sera de empreitada por preco global.

e Exigéncias de habilitacdo
Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento
das condi¢bes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lein® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com
o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.
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Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdao do interessado serd verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentac¢do constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacdo atualizada.

N3do serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de ndmeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuigdes.

Habilitacado juridica

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao
no Registro onde tem sede a matriz.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragGes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

Documentacao fiscal atualizada do Estatuto ou Contrato Social. A instituicao devera ser brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, detendo inquestiondvel reputacdo éticoprofissional e ndo tenha fins lucrativos. Nao
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podera ser cooperativa ou instituicdo sem fins lucrativos cujo estatuto e objetos sociais ndo
prevejam ou nao estejam de acordo com o objeto contratado;

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil
e da Procuradora Geral da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

Declaragdao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre. Caso o fornecedor seja considerado
isento dos tributos municipaisou distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condi¢ao
mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de
regéncia.

Qualificacdo Técnico-Operacional

Comprovacao de aptiddao para execucdao de servico similar, de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso. 9.15.1 Para fins da
comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a cinco contrato(s)
executado(s) compativeis com o objeto como comprovacao de notdria especializagdo no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfacdo do objeto do contrato.

Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.
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O fornecedor disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos,
entre outros documentos.

9. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢ao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sangoes:

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

n

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c
“d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave;

e

Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
”n u

alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem
a imposi¢cao de penalidade mais grave.

Multa:

Moratodria, para as infragcOes descritas no item “d”, de 10% (dez por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% (cinco décimos por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacdo.

Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 30% (trinta
por cento) do valor da contratacdo.
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Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 20% (vinte por cento) do valor da
contratagao.

A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacgao integral do dano causado ao Contratante.

Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdao ser aplicadas cumulativamente
com a multa.

Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagao.

Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar
da data do recebimento da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e
de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificacOes serdo enviadas eletronicamente
para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela
empresa no SICAF.

Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicacOes a eles comprovadamente enviadas.

Na aplicacdao das sangdes serdo considerados: a natureza e a gravidade da infragdo cometida; as
peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou atenuantes; os danos que dela
provierem para o Contratante; e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de
integridade, conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos aos seus administradores
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e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagao de coliga¢cdao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancoes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133, de 2021.

Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6érgdo ora
Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Tendo em vista que o modelo de contratacdo ndo gerard 6nus financeiro inicial ou direto ao erdrio
do Conselho (sendo autossustentavel pelas taxas e gerando, inclusive, receita extraordinaria por
meio do repasse de percentual), dispensa-se a indicacdo de dotacdo orcamentaria prévia para
custeio da Contratada, devendo a arrecadagdo e os repasses transitarem conforme as normas
contabeis do Sistema CONFEF/CREFs.

11. ASSINATURA DO RESPONSAVEL

MARIA LUIZA BOMFIM Aassinado de forma digital por
LIMA MARIA LUIZA BOMFIM LIMA
SANTOS:41003694845

SANTOS:41003694845 Dados: 2026.03.20 13:24:27 -03'00'
Maria Luiza Bomfim Lima Santos

Agente de contratacdo (Fase interna)
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