SECRETARIA DA SAUDE
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DA SAUDE

~cioape oe  Divisdo Técnica de Andlise de Dados, Inteligéncia e Seguranca da Informacio
GUARULHOS

Cota

Guarulhos, 12 de setembro de 2025.

EDITAL DE ABERTURA DE SELECAO PUBLICA N2 001/2025

A Prefeitura do Municipio de Guarulhos, por meio do Secretaria da Saude de Guarulhos — Comissdao de
Residéncia Multiprofissional em Saide (COREMU), no uso das atribuigGes legais, estabelece e torna publica
as normas da Selegao Publica para preenchimento das vagas do

Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude, na area de concentragdo “Atengao

Basica/Saude da Familia” (Enfermagem, Farmadcia, Fisioterapia, Nutricdo, Odontologia, Psicologia) e na area
de concentragdo “Saude Mental” (Enfermagem, Farmdcia, Psicologia e Servigo Social), para ingresso no ano
letivo de 2026, em conformidade com as exigéncias da Lei n2 11.129, de

30/06/2005 e de suas alteragGes, além das normas complementares aplicaveis e as emitidas pela

Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude — CNRMs e Ministério da Educacao

(MEC), especialmente a Portaria Interministerial n2 1.077, de 12 de novembro de 2009 e alterac¢des previstas
na Portaria Interministerial MEC/MS n2 16, de 22 de dezembro de 2014, Resolugdo CNRMS n2 7, de 13 de
novembro de 2014, Resolugdo CNMRS N2 4, de 15 de dezembro de 2011, Resolucdo n? 1, de 21 de julho de
2015, Despacho orientador para COREMU sobre elaboracdo do edital de selecio de candidatos aos
Programas de Residéncia

Multiprofissional e em Area Profissional da Saude para os cargos descritos na Tabela do item 1.4. As provas
objetivas estdo previstas para o dia 14 de dezembro de 2025 em local e horario a ser definido em Edital de
Convocacdo a ser divulgado no dia 05 de dezembro de 2025 no Diario Oficial do Municipio e no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br .

A realizagao da Selegdo Publica foi autorizada pela Comissao de Residéncia Multiprofissional -
COREMU, conforme despacho exarado em processo proprio.

A Selegdo Publica sera regida pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

O Anexo, parte integrante deste Edital € o que segue:

Anexo | — Programas das Provas.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

A Residéncia Multiprofissional em Saude serd oferecida para as dreas de concentragdo: Aten¢do Basica/
Saude da Familia e Saude Mental.

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude — Atencdo Basica/ Saude da Familia da Prefeitura
Municipal de Guarulhos esta credenciado através do Protocolo da Comissao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude n? 2016-2194 — Portaria n2 07 de 08/02/2017.

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde — Saude Mental da Prefeitura Municipal de
Guarulhos esta credenciado através do Protocolo da Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude n? 2016-226 - Portaria n2 07 de 08/02/2017 e Parecer 559/2022.

As vagas oferecidas por codigo e area, sdao os constantes da Tabela a seguir:



Area de Concentracéo Cadigo Especialidade Vagas Valor de Inscrigdo

101 Enfermagem 04

102 Farmacia 04

103 Fisiot i 04

Atengio Basica/Satde da Familia sioterapia

104 Nutrigdo 04

105 Odontologia 04 RS$ 280.00
106 Psicologia 04 ’
201 Enfermagem 02

202 Farmacia 01

Saude Mental
203 Psicologia 02
204 Servigo Social 02

Observagao: As bolsas relativas a estas vagas resultaram da aprovacdo de proposta apresentada ao
Programa Nacional de Bolsas para Residéncias em Area Profissional da Saude, instituido conjuntamente
pelos Ministérios da Saude e da Educacao, e serdo pagas diretamente pelo Ministério da Saude, de acordo
com o Edital SGTES n?2 17, de 06 de outubro de 2016, lancado pelo Ministério da Saude por Intermédio do
Secretario de Gestao do Trabalho e da Educagdo na Saude.

DA RESIDENCIA EM AREA PROFISSIONAL

Os Programas de Residéncia Multiprofissional sdo cursos de Pds-graduacao lato sensu, regulamentados pelo
art. 13 da Lei n® 11.129/05, de 30 de junho de 2005, pela Portaria Interministerial 1.077/MEC/MS, de 12 de
novembro de 2009, e pelas demais Resolucdes emanadas pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude (CNRMS), caracterizados por Educag¢do em Servico.

O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude tera duragdao de 24 meses, contabilizando a carga
horaria total de 5.760 horas, constituindo regime especial de treinamento em servigo de

60 horas semanais, estruturados em regime de dedicagao exclusiva.

As vagas ofertadas poderdo ser ampliadas pela aprovacdo de novas vagas, desde que as especialidades
estejam contempladas neste Edital

O Programa tera inicio no primeiro dia util do més de marco, sendo o pagamento das bolsas de residéncia
dos Programas de Residéncia em Area Profissional de Saude condicionadas a previsibilidade orcamentéria e
financeira do Governo do Distrito Federal, conforme legislagdes atuais pertinentes.

E dever do candidato, aprovado e matriculado no Programa de Residéncia em Area Profissional de Saude,
fornecer toda a informagdo e providenciar toda a documentagdo requerida pelo érgdo responsavel pelo
pagamento da bolsa, dentro dos prazos e na forma solicitada, sendo o Unico responsavel pelo nao
cumprimento de tais exigéncias, podendo haver o ndao pagamento da bolsa até que haja a apresentagao da
documentacao e informacdo requeridas.

O preenchimento das vagas estara condicionado a aprovagao, pelos Ministérios, das Bolsas destinadas aos
residentes, em valor mensal vigente de RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) pelo
periodo de duracdo do curso, a partir do inicio das atividades na Residéncia. A bolsa estara sujeita aos
descontos e retencdes tributarias e previdenciarias, nos termos da lei, e podera sofrer reajustes aplicados
pelos Ministérios.

A concessdo e o pagamento das bolsas dependerdo das resolugdes e politicas praticadas pelo Ministério da
Saude.

A Prefeitura de Guarulhos isenta-se do pagamento das bolsas aos residentes, prerrogativa esta do Ministério
da Saude, como também do oferecimento de auxilios sob qualquer natureza financeira.

A promogao do Profissional de Saude Residente para o ano seguinte e a obtengao do certificado de conclusao
do Programa de Residéncia, estao condicionadas a presenga nas atividades tedricas e praticas, cumprindo
toda a carga hordria obrigatdria e obtengdo da pontuagao média nas avaliagdes estabelecida em regimento



interno com a apresentacao e entrega de trabalho individual de conclusdo da residéncia, conforme critérios
estabelecidos pela COREMU.

DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA

PROFISSIONAL DE SAUDE

Os candidatos deverdo preencher os seguintes requisitos para cursar o Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Prefeitura Municipal de Guarulhos:

I. graduacdo na especialidade escolhida em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC; Il. se concluiu

o curso de graduacdo em instituicio estrangeira, apresentar/entregar o diploma devidamente

revalidado pelo REVALIDA em consonancia com a legislacdo em vigor;
[ll. de acordo com a Resolucdo CNRMS n2 01/2017, o candidato a vaga de residéncia que, poracaso, ja tiver
cursado alguma residéncia anteriormente, ndo podera concorrer a outro programa de residéncia da
mesma area de concentragdo;
IV. caso ocorra a matricula e seja comprovado que o candidato ja realizou residéncia na mesmadrea de
concentragdo ou ter realizado 2 (dois) ou mais programas de residéncia em area profissional da saude,
em quaisquer modalidades multiprofissional ou em area profissional, sera desligado da residéncia de
gue trata esta Selegao Publica a qualquer tempo;
V. possuir registro no respectivo Conselho Regional da profissdao escolhida, do Estado de SaoPaulo, ou ter
protocolado seu pedido de inscrigao (para candidatos oriundos de Unidades da Federagao diferentes do
Estado de Sdo Paulo). Unicamente para os candidatos que tenham protocolado seu pedido de inscrigdo,
serd autorizada a matricula com a inscrigao do Conselho de seu Estado de origem, sendo concedido
prazo de até 90 dias para apresentacdo/entrega do registro no Conselho Regional de Sdo Paulo. A
auséncia da apresentacdo do registro no Conselho Regional do Estado de S3o Paulo, no prazo de 90 dias,
provocara a perda da vaga de residéncia;
VI. quando do sexo masculino, ter cumprido as obrigacGes com o servico militar;
VIl. se estrangeiro, deve:
a) apresentar/entregar o diploma devidamente revalidado pelo REVALIDA em consonancia com alegislacdo
em vigor (caso tenha cursado a graduacdo em instituicdo estrangeira); e

b) apresentar proficiéncia em lingua portuguesa comprovada com apresenta¢do/entrega decertificado
(Celpe-Bras), obtido até 2 (dois) anos antes da data da matricula e com nivel minimo de proficiéncia
intermediario-superior, exceto se tiver cursado a graduagao em institui¢ao brasileira;

c) os candidatos com nacionalidade de paises cuja lingua patria seja o portugués (Angola, Cabo

Verde, Mogcambique, S3o Tomé e Principe, Guiné-Bissau, Guiné Equatorial, Portugal e Timor Leste) e aqueles

gue a graduacdo tenha ocorrido no Brasil ficam dispensados da apresentacdo/entrega do Celpe-Bras.

3.2. Os candidatos deverdo dedicar-se Unica e exclusivamente as atividades do curso de pdsgraduacao,

modalidade Residéncia, com 60 (sessenta) horas semanais, ndo executando outras atividades que

caracterizem vinculo empregaticio ou com outro Programa de Residéncia no ato da matricula.

3.2.1. O candidato ao Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude, objeto deste Edital, ndo podera

pleitear qualquer equivaléncia com eventual Programa de Residéncia anteriormente cursado.

DAS INSCRICOES

Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢oes estabelecidas

neste Edital, em seus anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes,

comunicados e instrugdes especificas para a realizagcdo do certame, acerca dos quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

A inscrigdo e aprovagao no processo seletivo ndao garantem a efetivagdo da matricula do candidato no

Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude. Tal efetivagao esta condicionada a apresentagao dos

documentos relacionados no item 10.2.

E vedada a participac3o neste Selec3o Publica de qualquer dos membros integrantes da

Comissao do Processo ou das bancas examinadoras.



Qualquer desobediéncia a proibicdo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencdo de informacgdes privilegiadas, sera o infrator
eliminado do Processo de Selecdo sem prejuizo de responsabilizacdo civil.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para a

Selec¢do Publica.

E aconselhavel ao candidato inscrever-se para apenas uma area do presente processo, pois as provas
ocorrerdao no mesmo hordrio. Caso seja efetuada mais de uma inscrigdo para mais de uma drea, sera
considerado, para efeito desta Selecdo Publica, aquela em que o candidato estiver presente na prova
objetiva sendo considerado ausente nas demais opgdes.

4.6.1. Os candidatos para as vagas das especialidades de Enfermagem (Atencdo Basica/Saude da Familia) e
Enfermagem (Saude Mental), poderdo efetuar duas inscricdes e realizar uma prova Unica em horario a ser
definido quando da publicacdo do Edital de Convocacao.

4.6.2. Os candidatos para as vagas das especialidades de Farmacia (Atencdo Basica/Saude da Familia) e
Farmdcia (Saude Mental), poderdao efetuar duas inscricdes e realizar uma prova Unica em horario a ser
definido quando da publicagdo do Edital de Convocagao.

4.6.3. Os candidatos para as vagas das especialidades de Psicologia (Atengdo Basica/Saude da Familia) e
Psicologia (Saude Mental), poderdo efetuar duas inscrigdes e realizar uma prova Unica em hordrio a ser
definido quando da publicagdo do Edital de Convocagao.

Para inscrever-se via Internet, do dia 17 de setembro de 2025 até as 23h59 do dia 06 de novembro de 2025,
o(a) candidato(a) devera acessar o enderego eletronico: www.ibamspconcursos.org.br durante o periodo
das inscrigdes, através dos links correlatos a Selegao Publica e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

Acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br;

Localizar no site, o link — “Area do Candidato” correlato a presente Selec3o Publica;

Clicar em “Inscricdo Online”;

Ler na integra e atentamente este Edital e seus anexos;

Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo, optando pela area de atuacdo e especialidade que
deseja concorrer;

Encaminhar por ‘upload’, uma fotografia 3 x 4 recente (até 30 dias antes da inscri¢do), frontal de rosto
inteiro, do topo da cabeca até inicio dos ombros, sem 6culos, em preto e branco, digitalizada, com tamanho
de até 1 MB, na extensao “.pdf”, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.;

Conferir e transmitir os dados informados;

Imprimir o boleto bancario;

Efetuar o pagamento do boleto ou PIX, este exclusivamente na forma do item 4.8.1.1. Para pagamento

do valor da inscrigdo, conforme quadro do item 1.4 sera utilizado o boleto bancario gerado no ato da
inscricdo que devera ser quitado até o dia 07/11/2025 respeitado o horario bancario.

Os boletos bancarios sdao emitidos com vencimento maximo de 03 (trés) dias. Caso ultrapassado o prazo de
vencimento, o(a) candidato(a) devera emitir novo boleto bancario na 4drea do(a) candidato(a).

4.8.1.1. No proprio boleto de pagamento das inscricdes, o candidato tera a op¢dao de fazer uso da
modalidade PIX como forma de pagamento, mediante a captacdo da imagem do QRCode especifico, ou
cadigo de pagamento, que direcionara o candidato para o Sistema de Pagamento Instantaneo. A operagdo
realizada mediante o uso do PIX serd confirmada apds 24horas. Para a seguranca do(a) candidato(a) e para
minimizar os problemas decorrentes da transferéncia do numerario pelo agente recebedor e sua inclusdo
no banco de dados do IBAM, recomendamos que o pagamento do boleto seja feito, preferencialmente, na
rede bancdria.

O IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos ndo se responsabilizam por pagamentos feitos em
Supermercados, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro correspondente bancario. O pagamento devera
ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 07/11/2025, caso contrario, a inscricdo do(a) candidato(a) ndo
serd efetivada.



Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o(a) candidato(a), o boleto devera ser pago antecipadamente (antes da data efetiva de
vencimento).

N3o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletronico, via correio,
transferéncia eletrénica, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional, cheque,
fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro meio diferente do especificado neste Edital.

4.8.6.1. O pagamento via PIX somente sera acolhido se realizado na forma prevista no item

4.8.1.1.

O(a) candidato(a) que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera fazé-lo utilizando a
opgao antecipar, para os casos em que a data coincida com feriado ou evento que acarrete o fechamento
de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, e se atentar para a confirmagao do débito em sua
conta corrente. Ndo tendo ocorrido o débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM)
a inscrigdo nao sera considerada valida.

As inscrigdes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagdao do pagamento do valor da
inscrigao.

Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido neste edital
e as solicitagcOes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia

07/11/2025 ou de forma diferente as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigdo podera ser feita a partir de 2 (dois) dias Uteis apds o
pagamento do boleto pelo(a) candidato(a), através do endereco eletrénico do Instituto

Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), no link correlato a presente Sele¢do Publica. 4.9.1. Para
efetuar consultas o(a) candidato(a) devera acessar o site www.ibamspconcursos.org.br e no link “drea do
candidato” digitar seu CPF e a senha cadastrada. Para tanto é necessario que o(a) candidato(a) cadastre
esses dados corretamente.

4.9.2. Caso o(a) candidato(a) ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar em
contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

4.9.3. As correcoes dos dados cadastrais poderdo ser feitas pelo candidato SOMENTE até o término das
inscricOes através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

4.9.4. O(a) candidato(a) que ndo efetuar as correcdes dos dados cadastrais (especialmente idade ou dados
que possam ser utilizados como critério de desempate) ndo podera interpor recurso em favor de sua
situagdo apds a divulgacdao dessas informagdes na lista de classificagdao, arcando com as consequéncias
advindas de sua omissao.

4.9.5. O(a) candidato(a) inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatério de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos
dados cadastrais no ato da inscri¢ao, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragao Municipal — IBAM e a Prefeitura Municipal de Guarulhos ndo se
responsabilizam por solicitacGes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, erro ou atraso dos
bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos pagamentos, bem como, outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.10.1. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicacgao no site www.ibamsp-concursos.org.br, nos ultimos dias de inscricdo. O descumprimento das
instrucdes de inscricdo constantes deste Capitulo implicara a ndo efetivacdo da inscrigao.

O(a) candidato(a) poderd realizar sua inscricio por meio de servicos publicos tais como Telecentros e
Infocentros do Programa Acessa S3ao Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para acesso a internet)
em todas as regioes do Estado de Sao Paulo.

4.12.1. Estes Programas sao completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

4.12.2. Para utilizar os equipamentos o(a) candidato(a) devera efetuar o cadastro no local, apresentando RG
e comprovante de residéncia.

5. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL



5.1.

Caso o(a) candidato(a) (deficiente ou ndo) necessite de condicdo especial para realizacdoda prova,
devera requeré-la, no mesmo periodo destinado as inscricdes, IMPRETERIVELMENTE, obedecendo ao
seguinte procedimento:

5.1.1. Acessar o link proprio desta Selecdo Publica, no site do Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal — IBAM — www.ibamsp-concursos.org.br;
5.1.2. Durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condi¢cdo Especial”, especificaros

recursos/condicOes especiais de que necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas.

5.1.3. Além do requerimento mencionado acima, o(a) candidato(a) devera, obrigatoriamente,anexar laudo

médico que justifique a solicitagdao de condigdo especial para a realizagdo das provas.

5.1.4. Para o envio do laudo médico, o(a) candidato(a) — durante o periodo de inscricdes — deverdacessar o

link préoprio desta Selegdo Publica, no site do Instituto Brasileiro de Administragao

Municipal — IBAM (www.ibamsp-concursos.org.br) e submeter a documentacdo pertinente.
5.1.5. O laudo médico devera ser enviado digitalizado, frente e verso, se for o caso, com tamanhode até 1

H 7

MB, por documento anexado, na extensado “.pdf”, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

5.1.6. O laudo médico deverd conter nome completo do(a) candidato(a), CRM, carimbo eassinatura do

profissional que o emitiu, estar legivel, e ter sido expedido no prazo de 12 (doze) meses antes do
término das inscrigdes, sob pena de nao ser considerado.

5.1.7. O IBAM nado se responsabiliza por qualquer tipo de problemas técnicos que impegam achegada do

5.2.
5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

laudo e do requerimento de solicitagdo de condicdo especial ao seu destino, devendo o(a)
candidato(a) se certificar de que o laudo fora devidamente recebido.
O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidadedo pedido.
O(a) candidato(a) esta ciente de que a realizacdo da prova nas condic¢des do item 5.1, ndosignifica que
ele serd automaticamente considerado apto na pericia, que sera realizada por profissional indicado pela
Prefeitura Municipal de Guarulhos.
O(a) candidato(a) que ndo encaminhar tempestivamente seu requerimento de solicitacdo decondicdo
especial para a realizacdo da prova juntamente ao laudo médico, seja qual for o motivo alegado, nao
terd a condicdo atendida.
N3o serdo considerados os documentos entregues por outro meio que nao o estabelecido noitem 5.1.4
a 5.1.6. deste Edital. Caso o(a) candidato(a) utilize outro meio que n3o o estabelecido neste Edital tera
indeferido seu pedido de condigao especial.
A realizacdo das provas por estes(as) candidatos(as), em condi¢des especiais, ficaracondicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndao importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.
O(a) candidato(a) poderd requerer ser tratado pelo género e nome social durante arealizacdo das
provas e qualquer outra fase presencial. Para tanto, devera preencher campo préprio disponibilizado
na pagina de inscricdo da Selecdo Publica, bem como na area do(a) candidato(a).

5.7.1. Requerido o tratamento pelo nome social, o(a) candidato(a) deverd submeter, na area do(a)

candidato(a), declaracdo escrita de proprio punho assinada, solicitando o tratamento por nome

H nu

social, com tamanho de até 1 MB, na extensdo “.pdf”, “.jpg”, “.jpeg” ou “.png”.

5.7.2. Quando das publicacbes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM, serd considerado onome e

género constantes no registro civil e informado pelo(a) candidato(a) no formulario de inscricdo.

5.7.3. O(a) candidato(a) que ndo efetuar a solicitacdo mencionada no item 5.7 ou ndo enviar a

documentacdo pertinente no periodo destinado as inscricGes, ndo podera alegar prejuizo ou
constrangimento, arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.

6. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

6.1.

6.2.

A confirmagao da inscrigao do candidato sera realizada pela area do candidato, apds opagamento da
inscrigao.

E de inteira responsabilidade do candidato, a conferéncia dos dados constantes na Ficha delnscrig3o.



6.3. Asinformacdes, obtidas por meio de contato telefénico junto a COREMU ou demais 6rgadosda Prefeitura
de Guarulhos, ndo se revestem de carater oficial, devendo o candidato utilizar-se dos meios indicados
no presente Edital para certificar-se sobre confirmacdo de inscricdao, datas, locais e horarios de
realizacdo das Provas.

7. DAS TRANSFERENCIAS

7.1. Atransferéncia de profissional da saude residente de um programa de residéncia

Multiprofissional em Satide ou em Area Profissional da Satide para outro da mesma area de concentragdo e
em area profissional, prevista no projeto pedagdgico do curso, somente serd possivel com aprovagao das
Comissoes de Residéncias Multiprofissionais de origem e de destino e da Comissao Nacional de Residéncia
Multiprofissional (CNRMS), de acordo com o disposto na Resolugdo CNRMS n2 2 de 02/02/2011 e demais
dispositivos legais vigentes, conforme disponibilidade de vagas.

8. DAS PROVAS
8.1. A Selec3o Publica serd realizada em ETAPA UNICA, com carater eliminatério e classificatério.

8.2. A Prova Objetiva serd realizada no Municipio de Guarulhos, com previsdao de aplicacdo daprova para o
dia 14/12/2025.

8.3. Aconfirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serao divulgadosoportunamente através
de Edital de Convocacdo, no dia 05 de dezembro de 2025, que sera divulgado nos sites
www.guarulhos.sp.gov.br e www.ibamsp-concursos.org.br.

8.4. O candidato receberda informacdes sobre data e local das provas por e-mail, no enderegoeletronico
informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de
seu correio eletronico.

8.4.1. Ndo serao encaminhados informativos de candidatos cujo enderegco eletronico informado
noFormulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

8.4.2. O IBAM e o Municipio de Guarulhos nao se responsabilizam por informag¢des de enderegoeletrénico
incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por
caixa de correio eletrénico cheia, filtros, AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhdvel sempre consultar o site do IBAM para verificar as
informagdes que lhe sdo pertinentes.

8.4.3. A comunicagdo feita por intermédio de e-mail é meramente informativa devendo o
candidatoacompanhar a divulgacdo do Edital de Convocacdo para as provas nas formas previstas no
item

8.3.

8.5. O IBAM e o Municipio de Guarulhos ndo se responsabilizam por publicacdes feitas em outrossites ou
em jornais diversos sendo as publicacGes oficiais aquelas realizadas no site do IBAM e da Prefeitura.

8.6. A data prevista para a realizagdo da Prova Objetiva poderd excepcionalmente ser alterada,pois
dependera da disponibilidade de local adequado a realizagao da mesma.

8.7. As questdes da Prova Objetiva obedecerdao as referéncias bibliograficas indicadas no Anexo |,cujo
conteudo programatico compreende: Questdes de Saude Coletiva e Questdes especificas por categoria
profissional.

8.8. As provas objetivas contardo com duragdo de trés horas (incluindo o tempo parapreenchimento da
folha de respostas).



8.9. A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio, contard com 25 (vinte e cinco) questdes de
multipla escolha de Saude Coletiva e 15 (quinze) questdes especificas por categoria profissional, com 5
(cinco) opc¢des de resposta (A—B — C—D - E). Cada questdo valera 01 (um) ponto.

8.10. Serdo considerados habilitados, para a legenda de SELECIONADO OU BANCOPOTENCIAL, os
candidatos que obtiverem um percentual de acertos igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) dos
pontos da prova objetiva.

8.11. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documentooriginal de
identidade com foto que bem o identifique, e dentro do prazo de validade, sendo aceitos: Cédula Oficial
de Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgdo ou Conselho de Classe

(CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira

Nacional de Habilitagao ou Passaporte.

8.12. E aconselhdvel que o candidato esteja portando, também, o cartdo de convocacdoindividual (CCl) e
boleto bancario pago.

8.12.1.0 cartdo de convocacdo individual (CCl), bem como o boleto bancdrio pago, ndo suprem
anecessidade de apresentacdo do documento de identidade original com foto.

8.13. Nado serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que nao osespecificados no
item 8.11, com excegdo da CNH e do RG através de aplicativo oficial dos Estados que assim o emitam.

8.14. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitirem, com clareza,
aidentificagdao do candidato. Documentos vencidos, violados ou rasurados nao serdo aceitos.

8.15. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas,documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.

8.16. A identificacdo pessoal serd exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdoapresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.17. Constatada a improcedéncia da inscricdao, esta serda automaticamente cancelada sem direitoa
reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

8.18. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo cabera recurso,independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.19. O candidato ndo podera alegar desconhecimento do local de realizacdo da Prova Objetiva,como
justificativa para eventual auséncia. O ndo comparecimento a Prova Objetiva, qualquer que seja o
motivo alegado, caracterizara desisténcia do candidato.

8.20. Ao candidato, so serd permitida a realizacdo da Prova Objetiva em data, local e horarioconstantes na
publicacdo no site desta instituicao (www.ibamsp-concursos.org.br), ndo havendo, portanto, segunda
chamada.

8.21. Em hipdtese alguma, sera admitido ingresso de candidato, ao local de realizagao da ProvaObjetiva,
apos o horario fixado para o inicio das provas no dia 14/12/2025. O candidato deverd comparecer ao
local designado para a Prova Objetiva com antecedéncia minima de 30 minutos do horario divulgado
no Edital de Convocagdo para fechamento dos portdes.



8.22. 0O uso, a emissdo de som ou de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefonecelular (e
seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, tablet,
notebook ou similares, calculadora, palmtops, relégio com calculadora e/ou receptor, reldgios digitais
(smartwatch), qualquer equipamento que possibilite comunicacdo externa, incorrerd em exclusdo do
candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de segurangca que sera
distribuido pelo IBAM.

8.22.1. Os celulares, smartwatch e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligadosaté a saida

do candidato do local de realizacdo das provas.

8.23. E aconselhavel que o candidato ndo leve nenhum dos objetos mencionados nos subitensanteriores
no dia da realizagao das provas.

8.24. O Instituto Brasileiro de Administracao Municipal nao se responsabilizara por perda ouextravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados.
8.24. O IBAM e a Comissao da Selegdao Publica poderado, no dia da realizagdao das provas, solicitarque os
candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos cuidados
do fiscal de sala ou da Coordenagao do Prédio que tomara providéncias para que tais materiais sejam

lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicacdo das provas.

8.25. O IBAM, visando a garantir a seguranca e a integridade do Exame em tela, submetera oscandidatos

a sistema de deteccdo de metal e de sinais quando do ingresso e saida de sanitarios, durante a realizacdo

das provas.

8.24.1. Novo procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado durantetodo o
periodo de realizacdo da prova, nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

8.26. Nado serd permitido o uso de sanitarios por examinandos que tenham terminado as provas. 8.27. Os

candidatos deverdo conferir seus dados pessoais a serem preenchidos na folha de respostas, como nome e

documentagao. Caso identifique erro, ao conferir as informagdes contidas na folha de respostas, devera

comunica-lo imediatamente ao fiscal de sala.

8.28. Por ocasiao do recebimento da folha de respostas, o candidato deverd registrar, em campoproéprio,
sua assinatura. Este procedimento servird para eventual confirmagao de sua identidade, caso haja
necessidade. Havendo recusa em cumprir esse procedimento, o candidato sera eliminado da Selecado
Publica.

8.29. A folha de respostas sera considerada como Unico e definitivo documento para efeito decorrecdo da
Prova Obijetiva, devendo ser assinada e preenchida corretamente pelo candidato, de acordo com as
instrucdes contidas na contracapa da Prova Objetiva, ndo sendo substituida em hipdtese alguma por
erro do candidato no preenchimento.

8.30. Nenhuma marcagao devera ser realizada na folha de respostas fora do campo destinado amarcagao
das respostas ou assinatura.

8.31. N3o serd permitida a marcagao da folha de respostas por outra pessoa que nao seja opréprio
candidato, salvo o caso de o mesmo ter solicitado condigdes especiais, mediante autorizagdo prévia
da COREMU.

8.32. Sera atribuida nota zero a questdo que, na folha de respostas, ndo estiver assinalada, quecontiver mais
de uma opcdo assinalada, tiver emenda ou rasura ainda que legivel, ou com campo de marcag¢do nao
preenchido integralmente.

8.33. Ao término da Prova Objetiva, o candidato devera, obrigatoriamente, entregar a folha derespostas e
o caderno de questdes ao fiscal de sala, ndo podendo a folha de respostas estar rasgada ou com danos
gue impegam sua leitura, sob pena de eliminagao da Selegdo Publica.



8.34.

8.35.

8.36.

8.37.

8.38.

8.39.

8.40.

8.41.

8.42.

8.43.

8.44.

8.45.

8.46.

8.47.

N3o haverd, qualquer que seja o motivo alegado, prorrogacdo do tempo previsto para aaplicacdo da
Prova Objetiva em virtude de afastamento do candidato da sala.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar naslistagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do cartdo de
convocacdo individual (CCl) e boleto bancario com comprovacao de pagamento, com o preenchimento
de formulario especifico.

A inclusdo de que trata o subitem anterior serd realizada de forma condicional e serdanalisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragao Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscrigao.

Constatada a improcedéncia da inscricao, esta sera automaticamente cancelada sem direitoa
reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

Contra o ato de cancelamento mencionado no subitem anterior ndo cabera
recurso,independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e aidoneidade
da Selecdo Publica — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como
a sua autenticidade solicitard aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagao digital.

ApOds a assinatura da lista de presencga e recebimento por parte do candidato da folha derespostas, o
candidato somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol, ouqualquer
outro acessorio que cubra a cabega, olhos, orelhas e pescogo deverd ter justificativa médica e o (s)
objeto (s) sera (3o) verificado (s) pela coordenacao.

Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas,a
observacdo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Durante a realizacdo da Prova Objetiva, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta
oucomunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos, folhas
soltas, em branco ou ndo, ou quaisquer anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa

Por motivo de seguranga, os candidatos sé poderdo ausentar-se, definitivamente, do recintoda Prova
Objetiva, apés 1h30min (uma hora e trinta minutos) do efetivo inicio da aplicacdo.

Ao final da Prova Objetiva, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala eassinar a “Ata
de Sala”, atestando a idoneidade e a regularidade da finalizagdao da Prova Objetiva.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e o ente publico responsavel pelo Certamendo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorrido no local de realizacdo das
provas, nem por danos neles causados.

O IBAM e a Comissdo da Selecdo Publica poderdo, no dia da realizacdo das provas, solicitarque os
candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences aos
cuidados do fiscal de sala ou da Coordenagdao do Prédio que tomara providéncias para que tais
materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicagao das
provas.



8.48. Ndo serd permitido o uso de sanitarios por examinandos que tenham terminado as provas.

8.48.1. Se, a qualqguer momento, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacdo de procedimentos ilicitos de consulta ou comunicacdo, o candidato terd sua prova anulada e serd
automaticamente eliminado da Selecdo Publica.

8.49. Na Prova Objetiva, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizada, Unico
documento vdlido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

8.49.1. O candidato deverd ler atentamente as instrugdes contidas na capa do caderno dequestdes e na
folha de respostas.

8.49.2. As instrucdes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas deverdo serrigorosamente
seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

8.49.3. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato quedeverd
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do caderno de questdes
e na folha de respostas.

8.49.4. O candidato devera preencher os alvéolos, na folha de respostas da Prova Objetiva, comcaneta
esferografica de tinta preta ou azul.

8.49.5. Naoserdaocomputadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de umamarcagao, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

8.49.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a folhade
respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de correc¢do da
mesma.

8.49.7. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.
8.49.8. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

8.50. O candidato deverd informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicagdo das provas, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores.

8.50.1. Nos casos de eventual falta de caderno de questdes / material personalizado de aplicagdo das provas,
em razao de falha de impressao, numero de provas incompativel com o nimero de candidatos na sala ou
qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a prerrogativa para entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala
e de coordenacao.

8.51. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal o caderno de questdes e a folha derespostas
devidamente assinados e identificados com sua impressao digital.

8.52. O horario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apds osdevidos
esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

8.53. Os cadernos de questdes e o respectivo gabarito serdo oportunamente divulgados na areado
candidato.

8.54. Serd anulada a prova do candidato que nao devolver o caderno de questdes e a folha derespostas.



8.55. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, deveralevar um

acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da

crianga.

8.55.1. O acompanhante que ficard responsavel pela crianca, também deverda permanecer no
localdesignado pela Coordenacgdo, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.

8.55.2. A candidata, nesta condig¢ao, que ndo levar acompanhante, nao realizara a prova.
8.55.3. Nao haverd compensacdo do tempo de amamentac¢do no tempo de duracdo de prova.

8.55.4. Exceto no caso previsto no subitem 8.55, ndo sera permitida a presenga de acompanhanteno local
de aplicagao das provas.

8.56. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das provas em

virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

9. DA CLASSIFICACAO
9.1. A Lista de Classificagao Final sera em ordem decrescente de acordo com a nota final.
9.1.1. A nota final dos candidatos sera representada pela nota obtida na Prova Objetiva.

9.1.2. Em caso de igualdade de classificacdo, na Lista de Classificacdo Final serdo utilizados osseguintes
critérios de desempate:

a) candidato com maior numero de acertos na parte de conhecimentos especificos da prova;

b) candidato com maior nimero de acertos na parte de Saude Coletiva;

c) critério etario (candidato mais velho em dias), considerado na data da publicacdo deste Edital;

d) persistindo empate: sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos, que ocorrerd no momento da
CoNvoCcagao para posse.

9.2. A Comissdo Especial responsavel pela realizacdo da Sele¢do Publica dara publicidade aoEdital, as

convocagdes, e a classificagdao final no Diario Oficial do Municipio e no site do IBAM www.ibamsp-

concursos.org.br.

9.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdério de classificagao naSelegao
Publica, valendo, para esse fim, a classificagdo divulgada nos canais oficiais.

10. DOS RECURSOS

10.1. O prazo para interposicdo de recursos é de 02 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do fatoque |lhe deu
origem considerando a data inicial aquela da publicacdo/divulgacdo.

10.2. Para ainterposicdo de recurso referente ao edital de abertura, gratuidade da inscricdo,aplicacdo da
prova objetiva, gabarito, notas das provas e de classificacdo final, assim para quaisquer outros casos nao
especificados, o candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o campo proprio para recursos, seguindo as
instrugdes contidas no enderego eletronico www.ibamsp-concursos.org.br e preencher o formulario/tela
préprio disponibilizado para o recurso e envia-lo até as 18h (horario de Brasilia) do ultimo dia util destinado
para tal, devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo no caso de recurso contra o
gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formuldrio, quando for o caso e
estando em conformidade com o disposto neste Capitulo.

10.3. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a quese referem
e no prazo estipulado neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

10.4. O resultado da analise dos recursos sera divulgado no site do IBAM — www.ibamspconcursos.org.br
na area do candidato.



10.5. Sera liminarmente indeferido o recurso: que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir
argumentacdo logica e consistente que permita sua adequada avaliacdo; que for apresentado fora do prazo
a que se destina ou relacionado a evento diverso; interposto por outra via, diferente da especificada neste
Capitulo; que apresentar contestacao referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questdo, objeto de questionamento; cuja fundamentacdo nao
corresponda a questdo recorrida; com teor desrespeitoso; contra terceiros; em coletivo; que esteja em
desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes dos Editais de
divulgacdo dos eventos.

10.6. Nao havera segunda instancia de recurso administrativo, reanalise de recurso interposto oupedidos
de revisao de recurso.

10.7. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdao atribuidos a todos oscandidatos
presentes a prova independente de terem recorrido.

10.8. Nao serao respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso doquestionado,
sendo considerados extemporaneos.

10.9. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provasserdo
corrigidas de acordo com as altera¢cGes promovidas.

10.10. Ocorrendo deferimento de recursos, podera haver, eventualmente, alteracdo da notaatribuida ou da
classificagdo inicial obtida.

10.11. A anulagdo de questdo nao gera a atribuicao de pontos adicionais além daqueles a que ocandidato
prejudicado tem direito.

10.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suasdecisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11. DA MATRICULA

11.1. Serdo convocados para matricula os candidatos aprovados nesta Selegao Publica e norespectivo
limite de vagas existentes por programa.

11.2. Os candidatos convocados para a matricula receberdo um e-mail para realizar a prématricula,
anexando de forma digitalizada os documentos abaixo:

Ficha de inscri¢gdao do Programa de Residéncia Multiprofissional (serd enviado por e-mail - a ser indicado por
ocasido da convocagao);

RG;

CPF;

Titulo de Eleitor;

Diploma ou Certificado de Conclusdao da Graduagado;

Inscricdo ou protocolo de cadastro no Conselho Profissional respectivo do Estado de SP - Para os candidatos
gue possuam o cadastro de outro Estado da Federagdo, serdo concedidos até 90 dias para
apresentacdo/entrega do registro no respectivo Conselho Profissional do Estado de SP, sob pena de perda
da vaga.;

Comprovante de dados bancarios — CONTA CORRENTE vinculada em uma das seguintes entidades: Banco
Bradesco (237) ou Santander (033);

Numero do PIS ou PASEP ou NIT ou NIS;

Identificacdo do tipo sanguineo;

Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

Comprovante de residéncia atualizado (ultimos 60 dias);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (copias somente das folhas com a foto, dados da carteira e
ultimo emprego);

1 foto 3 x 4;



Carteira de vacinacdo (atualizada);

Declaragdo de Participagdao no PROVAB (caso seja optante);

Historico Escolar da Graduacao;

11.2.1. No caso de candidato estrangeiro, além dos documentos listados no item 11.2, deverdao ser
apresentados ainda os seguintes documentos:

Cartdo de Registro Nacional de Estrangeiros (RNE);

Certificado de Revalidacdo de Diploma (estrangeiro ou brasileiro graduado no exterior — frente e verso;
Protocolo de seu pedido de inscricdo definitiva do Conselho da Classe respectiva da Profissdo do Estado de
Sao Paulo.

11.3. Os documentos devem estar digitalizados, salvos em PDF individualmente e nomeados com o
documento e nome do candidato - Exemplos: RG - Joao da Silva; CPF - Joao da Silva.

11.4. Para a matricula presencial, os candidatos convocados deverdao comparecer no dia e horario publicado
e trazer todos os documentos originais solicitados no item 11.2 e subitens, para conferéncia pela COREMU,
sob pena de perda de vaga.

11.5. A matricula podera ser realizada por um representante, através de procuragao por instrumento publico
ou particular, acompanhada de cdpia autenticada do documento de identidade do representante, com firma
reconhecida, bem como da documentacao citada no subitem 11.2 e respectivo subitem, se o caso.

11.6. O candidato selecionado devera obedecer ao REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL DA COREMU, a ser fornecido por ocasido do inicio das

atividades.

11.7. Nao havera justificativa para o descumprimento pelo candidato dos prazos determinados neste Edital,
nem serd aceita a entrega de documentos apds as datas estabelecidas.

11.8. Serao considerados automaticamente eliminados os candidatos que ndo preencherem o formulario de
pré-matricula, ndo enviarem a documentagdo exigida no item 11.2 e ndo comparecerem a convocagao da
matricula no dia e horario determinado com a documentacao

original.

12. DA RECLASSIFICACAO

12.1. Apds a data de matricula, em caso de desisténcia ou desligamento, as vagasremanescentes poderao
ser ocupadas pelos candidatos constantes da listagem de habilitados sob a legenda BANCO
POTENCIAL, conforme a ordem de classificacao.

12.2. Sempre que necessario, serdao convocados candidatos do Banco Potencial, em ordemdecrescente de
classificacdo. A convocacdo sera divulgada por meio do Diario Oficial da

Prefeitura de Guarulhos.

12.3. Sempre que esta lista se esgotar, o procedimento acima descrito se repetirdsucessivamente, até que
se preencham todas as vagas previstas para o Programa de Residéncia Médica ou até que se esgote
a lista de candidatos em Banco Potencial.

12.4. As matriculas dos candidatos reclassificados serdo realizadas nas datas a seremestabelecidas para
tal, divulgadas por meio do Diario Oficial da Prefeitura de Guarulhos.

12.5. O periodo de duracdo do Programa de Residéncia Multiprofissional (ver subitem 2.2) deveraser
cumprido integralmente, mesmo que o candidato tenha sido reclassificado.
13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O preenchimento das vagas obedecerd rigorosamente a classificagao obtida peloscandidatos na
Selecdo Publica, levando-se em conta os critérios de desempate.



13.2. O candidato selecionado devera atender aos requisitos dispostos no item 3, como tambémser
responsavel por manter seu cadastro atualizado junto a COREMU.

13.3. O candidato que ndo puder cumprir a carga horaria definida no subitem 2.2 sera
consideradodesclassificado.

13.4. Ainscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instruces e a tacitaaceitacao das
condicGes da Selecdo Publica, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagao do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.4.1. A aceitacdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacado livre e inequivoca pela

qual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica, em

conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

13.5. Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Guarulhos para dirimir qualquerpendéncia
relativa a presente Selecdo Publica, a excecdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

13.6. Nao sera fornecida informagao relativa a convocagao, ao resultado das provas e aoresultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagao no Certame.

13.7. No dia da realizacdo das provas ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe deaplicacdo
ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas ou os critérios de
avaliacdo e classificacdo.

13.8. Sem prejuizo das sang¢Oes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer dasnormas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos a Sele¢do Publica, nos comunicados, nas instrucées
aos candidatos e/ou nas instrucdes constantes da Prova, motivara a elimina¢do do candidato, assim
como as seguintes condutas:

apresentar-se apos o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia; ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado; nao apresentar o documento que bem
o identifique; ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal; ausentar-se do local de provas
antes do tempo minimo de permanéncia; ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros
materiais nao permitidos, sem autorizagdo; estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte
ou objetos perfurocortantes; for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos ainda que
esteja desligado e no interior do envelope lacrado emitir qualquer sinal luminoso ou sonoro, tais como os
listados no capitulo das provas objetivas e seu julgamento; for apanhado em flagrante tentativa de burla,
fraude ou falsificacdo na realizacdo da prova, sem prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel; for
surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execuc¢ao das provas,
ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar; estiver
portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacdo; perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagao das provas ou com os demais candidatos. prestar, em qualquer documento,
declaragao falsa ou inexata; fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer
imagem do local de aplicagdo das provas; descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas
retificagdes e no Edital de Convocagdo para a realizagdao das provas; faltar com o devido respeito para com
qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com autoridades presentes ou com os demais
candidatos.

13.9. Os registros escritos e eletrénicos pertinentes a esta Selecdo Publica, permanecerdoarquivados na
prefeitura pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos da sua homologacéo.



13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

O Municipio de Guarulhos e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens eestadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova da Selecdo Publica, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefone junto a COREMUdurante o
periodo de validade da Selecdo Publica.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimosenquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a
ser publicado.

A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagdo, ainda que
verificadaposteriormente, eliminara o candidato da Selegao Publica, cancelando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo.

A data limite de chamamento de candidatos aprovados se dara até o dia 31/03/2026,conforme
instituido pela Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Saude
(CNRMS).

N3o serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, ematencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n2 12.527 de 18 de novembro de 2011.

Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Selecdo Publica, perante o

Municipio de Guarulhos, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia util, apds a publicagao.

13.17. A Selegao Publica sera homologada pela COREMU e nos termos da Legislagao vigente.

13.18. A Comissdo Especial de Selecdo Publica ndo autoriza a comercializacdo de apostilas endo se
responsabiliza pelo teor das mesmas.

13.19. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Selecdo Publica.Guarulhos, 14 de
setembro de 2025

COREMU

ANEXO | — PROGRAMAS DAS PROVAS
SELEGAO PUBLICA N2 001/2025

Questoes de Saude Coletiva (todas as areas)
Sistema Unico de Salde: conceitos, principios, diretrizes, funcionamento, gest3o, participa¢do e controle

social.

Politicas Publicas de Saude: aspectos histéricos, reforma sanitaria e questdes atuais.
Etica e bioética em saude.

Educacdo Permanente em Saude.

Epidemiologia em saude.

Processo de salide-doenca e determinantes sociais em saude.

Modelos de atengdo a Saude no Brasil.

Politica Nacional de Humanizacao.

Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.



Biosseguranca e Vigilancia em Saude (com destaque sobre o Sars-CoV-2, Monkeypox e outras patologias da
atualidade).

Trabalho em equipe e interdisciplinaridade.

Trabalho no territério e clinica ampliada.

Projeto terapéutico singular e apoio matricial na atencdo primaria a saude.

Politica Nacional da Atencdo Basica (PNAB).

Bibliografia:
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recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
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BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica; n. 27 — Brasilia, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Seguranga do Paciente:
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BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude — FUNASA. Vigilancia Ambiental em Saude.
Brasilia: 2002, 45p.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Nacional pela doenca pelo coronavirus 2019. Vigilancia de Sindromes

Respiratorias Agudas — Covid-19. Brasilia: 2020, 57p.

BRASIL. Ministério da Saude. Indicadores Basicos para a Salde no Brasil: conceitos e aplica¢gdes. Rede
Interagencial de Informagdo para a Saude - Ripsa. 2. ed. Brasilia: Organizagao Pan-

Americana da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria N2 3.088, de 23 de dezembro de 2011. Institui a Rede de Atencgao
Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de
crack, alcool e outras drogas, no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS).

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n2 529, de 1 de abril de 2013. Institui o Programa Nacional de
Seguranca do Paciente. Diario Oficial da Unido. Brasilia: 02 de abril de 2013; se¢do 1, p.43

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n? 635, de 22 de maio de 2023. Institui, define e cria incentivo
financeiro federal de implantacdo, custeio e desempenho para as modalidades de equipes Multiprofissionais
na Atencdo Primaria a Saude. Diario Oficial da Unido. Brasilia: 22 de maio de 2023; se¢do 1, p.11



BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Praticas em
reabilitacdo na AB: o olhar para a funcionalidade na interacdo com o territdrio [recurso eletrénico] /
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia : Ministério
da Saude, 2017. 50 p. : il.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Nucleo de Apoio a Saude da Familia / Ministério da Saude, Secretaria de Atenc¢do a Saude, Departamento de
Atencdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 116 p.: il. — (Cadernos de Atenc¢do Basica, n. 39).

BRASIL. Ministério da Saude. HumanizaSUS: Documento Base para Gestores e Trabalhadores do SUS.
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizacdo. 4. ed. Série B - Textos Basicos de Saude. Brasilia: Editora do

Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. O SUS de A a Z: garantindo salde nos municipios. Ministério da Saude, Conselho
Nacional das Secretarias Municipais de Salde. 3. ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude. Nucleo Técnico da Politica

Nacional de Humanizacdo. Cartilha da PNH - Clinica Ampliada, Equipe de Referéncia e Projeto

Terapéutico Singular / Ministério da Saude, Secretaria de Ateng¢do a Saude, Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizacgdo. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude/Ministério da Educacdo. Portaria Interministerial N2 45, de 12 de janeiro de
2007. Dispde sobre a Residéncia Multiprofissional em Satde e a Residéncia em Area Profissional da Satde e
institui a Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Volume Unico. 32 Edi¢do: Brasilia: 2019, 129p.

BRASIL. Portaria 2.436/2017 — Politica Nacional de Atengdo Bdsica. Brasilia: 2017. Disponivel em:
<saude.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/04/Portaria-n2-2436-2017-Ministério-da-Saude-
Aprova-a-Politica-Nacional-de-Atengao-Basica.pdf>

CASTRO, Cristiane Pereira de; CAMPOS, Gastdao Wagner de Sousa. Apoio Matricial como articulador das
relagdes interprofissionais entre servigos especializados e atengao primaria a saude. Physis: Revista de Saude
Coletiva, v. 26, p. 455-481, 2016.

CARVALHO, YM, CECCIM, RB Formacdo e educacdo em saude: aprendizados para a saude coletiva. In:
CAMPOS, GWS, et.al. Tratado de Saude Coletiva. Sdo Paulo: Hucitec, 2012 Cap.5, p.137- 170.

CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE — Vigilancia em saude. Brasilia,
CONASS/ Ministério da Saude, Colecdo Progestores, 2007

NASCIMENTO, D. D. G. do; OLIVEIRA, M. A. de C. O. Competéncias profissionais e o processo de formacdo na
Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia Saude Soc. Sdo Paulo, v.19,
n.4, p.814-827, 2010. Acesso: 23 set 2016. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/sausoc/v19n4/09.pdf.

PEDUZZI, M. et al. Atualizacdo Trabalho em equipe: uma revisita ao conceito e a seus desdobramentos no
trabalho interprofissional. Trab. Educ. Saude, Rio de Janeiro, 2020; 18(s1): e0024678.

TESSER, C.D. Nucleos de apoio a saude da familia, seus potenciais e entraves: uma interpretacdo a partir da

atencdo primaria a saude. Botucatu. Interface, 21(62): 565-78, 2017 Areas Especificas:

Enfermagem (Atengdo Bdsica/Saude da Familia e Saude Mental):



Exercicio de enfermagem: cddigo de ética dos profissionais de enfermagem e legislacdo profissional —
COFEN/COREN.

Programa Nacional de Imunizacdo: consideracoes gerais; Calendario de vacinacdo: Estado de

S3do Paulo / Nacional; Vacinagdo contra as doengas imunopreviniveis.

Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizacdo. Administracdo e supervisdo em enfermagem.
Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: consideragdes gerais sobre pronto atendimento:

definicdo de urgéncia e emergéncia e prioridades. Principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia
dos aparelhos: respiratério, digestivo, cardiovascular, locomotor, esquelético, nervoso, ginecoldgico e
obstétrico, psiquiatrico, urinario e dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos.

O enfermeiro na Atengao Primadria a Saude.

Prevencao e tratamentos das DCNT.

Enfermagem na atengao domiciliar e cuidados paliativos.

Gestdo e processo de trabalho do enfermeiro.

Atencdo a crianga (crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentagdo, doengas diarreicas
e doencas respiratorias).

Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecoldgico, planejamento
familiar). Atencdo a saude do adulto e idoso.

Assisténcia de enfermagem em queimaduras.

Assisténcia de enfermagem em intoxicacGes exdégenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos).
Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pegonhentos e mordeduras de animais (soros e
vacinas).

Assisténcia de pacientes: posicionamento e mobilizagao.

Diagnéstico de Saude na Comunidade: planejamento, organizagdo, diregao, controle e avaliagao.
Organizacdao social e comunitaria no campo da Saude Coletiva. Estratégia Saude da Familia e Programa de
Agentes Comunitarios de Saude.

Bibliografia:

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem (COFEN). Resolucdo COFEN 564/2017 Novo Cédigo de Etica dos
Profissionais da Enfermagem.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao Primaria a Saude. Departamento de A¢des Programaticas
e Estratégicas. Coordenacgao de Saude da Crianga e Aleitamento Materno.

Caderneta da crianga: Passaporte da cidadania — Menina. Brasilia; Ministério da Saude; 5. ed.

2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica.

Atencdo ao pré-natal de baixo risco / Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2012. 318 p.: il. — (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) (Cadernos de Atengdo Basica, n° 32).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude da
crianga: crescimento e desenvolvimento / Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde.
Departamento de Atengdo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Resolugao da Diretoria Colegiada — RDC n2 197, de 26 de dezembro de 2017.
Disp0Oe sobre requisitos minimos para o funcionamento dos servigos de vacinagdo humana. Diario Oficial da
Unido. Brasilia: 28 de dezembro de 2017; secdo 1, 58p.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Saude mental. Brasilia, DF:
Ministério da Saude, 2013. 176 p. (Cadernos de Atengao Basica, n. 34).



COREN-SP. Guia seguro de medicamentos... 2017. Disponivel em: uso-seguro-medicamentos.pdf (coren-
sp.gov.br)

COREN-SP Guia para a pratica — Seguranca do Paciente. 2022 disponivel em:
Seguranca-do-Paciente-WEB.pdf (coren-sp.gov.br)

FIGUEIREDO, N.M.A. de; FARIAS, A. Ensinando a cuidar da mulher e do recém-nascido. 12ed.
Sao Caetano do Sul: Yendes, 2005. 522p.

GARCIA, R. A. et al. Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo. Protocolo de enfermagem na atengao
primaria a saude, mdédulo 1: saude da mulher. Sdo Paulo: COREN-SP, 2019.

HINKLE, J. L.; CHEEVER, K. H. Brunner & Suddarth. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 2
v. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

KAWAMOTO, E.E., FORTES, J. |, Fundamentos de enfermagem. 3. Ed. Rio de Janeiro; Guanabara Koogan,
2011.

Farmacia (Atencdo Basica/Saude da Familia e Saude Mental):

Politica Nacional de Medicamentos (Portaria GM n2 3.916/1998).

RENAME — medicamentos e insumos disponibilizados no SUS.

Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Resolucdo CNS n2338).

Assisténcia farmacéutica no SUS e ciclo da Assisténcia Farmacéutica.
Farmacologia geral: Farmacodindmica, Farmacocinética, fatores que alteram os efeitos dos medicamentos.
Principios de Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia.

Farmacologia clinica e Atengao Farmacéutica.

Uso racional de medicamentos e seguranca do paciente.

Biodisponibilidade e bioequivaléncia.

Interagdes medicamentosas.

Reacdes adversas a medicamentos.

Erros de medicagdo: tipos, causas e prevengao.

Medicamentos sujeitos a controle especial.

Principios éticos profissionais: Codigo de Etica Farmacéutico.

Regulacdo e fiscalizacdo de estabelecimentos, produtos e servicos farmacéuticos.

Bibliografia:
ANSEL, H. C.; PRINCE, S. J. Manual de Calculos Farmacéuticos. Porto Alegre: Artmed, 2005.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolug3io 724 de 29 de abril de 2022. Disp&e sobre o Cédigo de Etica
Farmacéutica, o Cdédigo de Processo Etico e estabelece as infracdes e as regras de aplicacdo sancdes
disciplinares.

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo da Diretoria Colegiada 471,
de 23 de fevereiro de 2021. Dispde sobre os critérios para a prescri¢do, dispensacdo, controle, embalagem e
rotulagem de medicamentos a base de substancias classificadas como antimicrobianos de uso sob prescricdo,
isoladas ou em associacdo, listadas em Instrucdo Normativa especifica.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao Primaria a Saude. Departamento de Saude da Familia.
Gestdo do Cuidado Farmacéutico na Atengdo Basica / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Primaria
Saude, Departamento de Salude da Familia — Brasilia: Ministério da Saude, 2019.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdao e Complexo da Saude.



Departamento de Gestdo e Incorporacao de Tecnologias em Saude. Diretrizes metodoldgicas:
elaboracdo de diretrizes clinicas [recurso eletronico]. Brasilia: Ministério da Salude, 2023.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Insumos
Estratégicos em Saude. Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. Relagdo Nacional
de Medicamentos Essenciais: Rename 2022 — Brasilia: Ministério da Saude, 2022.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. Cuidado farmacéutico na atengdo basica / Ministério da
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Fisioterapia:

Etica profissional. Reabilitacdo: conceituacdo, objetivos, sociologia, processo e equipe técnica. Papel
profissional e as instituicoes de saude. Modelos alternativos de atencao a saude das pessoas deficientes.
Avaliagao em fisioterapia: semiologia; exame e diagnodstico, postura, diagndsticos das anomalias posturais
(patomecanica e correcdo).

Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de atengdo a saude pré, peri,
pds-natal e na infancia, doengas infectocontagiosas, cronico-degenerativas e as condi¢cbes de vida).
Fisioterapia na Atengao Primaria — aplicagles praticas.

Fisioterapia na Atengao Primaria e Promogdo a Saude aplicados em: gestagdo, tabagismo, sedentarismo,
hipertensdo arterial sistémica, diabetes mellitus, envelhecimento.

Fisioterapia na Atencdo Primaria e Prevencdo dos Agravos em Saude aplicados em: lombalgia, tendinopatias
(principalmente ombro), osteoartrose, doenca pulmonar obstrutiva crénica, acidente vascular encefalico,
deméncias.

Fisioterapia na Atencdo Primaria aplicada as condi¢Ges especiais: oxigenioterapia, CPAP/ BIPAP.



Recursos Terapéuticos em Fisioterapia, com énfase na prescricdo de exercicios terapéuticos. Fisioterapia na
Atencdo Primdria com nog¢des em: neurologia, pediatria, pneumologia, reumatologia, cardiologia,
ginecologia, geriatria e ortopedia/traumatologia.
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Nutricdo:

Cédigo de Etica Profissional. Digestdo, absor¢do, transporte, metabolismo e excrecdo de nutrientes.
Alimentos funcionais: fibras alimentares, prebidticos e probidticos.

Determinagao das necessidades nutricionais: gasto energético total, macronutrientes e micronutrientes.
Nutri¢cao nos ciclos da vida.

Terapia nutricional oral, enteral e parenteral: indicagGes e contraindicacGes, complicacbes, vias de
administracdo, selecdo de férmulas enterais.

Terapia Nutricional em: desnutricdo e caréncias nutricionais, diabetes, obesidade, cancer, disturbios
metabdlicos, disturbios do trato digestdrio, doencas enddcrinas, doencas cardiovasculares, dislipidemias,
doencas neuroldgicas, doencas pulmonares, alergias e intolerdncias alimentares, transtornos alimentares,
doencas autoimunes, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, nefropatias, hepatopatias, sepse, paciente
critico, cirurgia. Politica Nacional de Alimentagcdo e Nutricdo — PNAN: contexto das condi¢des de
alimentagdo, nutri¢do e salide da populagdo brasileira, alinhamento aos principios do Sistema Unico de
Saude e articulagdo para seguranga alimentar e nutricional.

Marco de Referéncia de Educagao Alimentar e Nutricional e Guia Alimentar para a Populagdo

Brasileira: bases para a promoc¢ao de alimentacdo adequada e saudavel.



Organizacao dos cuidados alimentares e nutricionais na rede de atencdo a saude em perspectiva do trabalho
em equipe interprofissional e da integralidade em saude.

Avaliacdo do estado nutricional e do consumo alimentar para diagndstico, triagem e cuidados alimentares e
nutricionais de individuos.

Recomendacgbes alimentares e dietoterdpicas para individuos no panorama de doencas crénicas nao
transmissiveis (obesidade, hipertensdo arterial sistémica, diabetes melito e doencgas cardiovasculares).
Promocdo da Saude e ferramentas para o desenvolvimento do trabalho em grupo.
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Odontologia:

Politica Nacional de Saude Bucal.

Atencdo Primaria em Saude Bucal.

Epidemiologia e métodos de prevengao da doenga carie dentaria e das doengas periodontais.
Uso topico e sistémico do fluor: niveis de prevencdo e aplicagdo.

Semiologia: diagndstico e tratamento das afec¢des de tecidos moles.

Radiologia: técnicas radiograficas, interpretacdo e protecdo radioldgica.



Odontopediatria: denticdo decidua, denticdo mista, prevencdo, procedimentos de minima intervencao,
terapia pulpar, trauma em dentes anteriores e cirurgia.

Ortodontia: diagndstico e tratamento, perdas precoces de dentes deciduos, perda de espacos, mordidas
cruzadas, mordida aberta, respirador bucal.

Dentistica restauradora e operatdria: principios, materiais e técnicas.

Urgéncias e emergéncias odontoldgicas: diagndstico e conduta.

Terapéutica medicamentosa em odontologia.

Diagnéstico e tratamento de doengas endodonticas e periodontais.

Cirurgia e anestesia em odontologia.
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Psicologia (Atengdo Basica/Saude da Familia e Saude Mental):

Adoecimento, corpo e psicologia.
Psicdlogo, saude e politicas publicas: insercdo e atuacdo do psicologo no SUS.
Pratica psicoldgica nos cendrios hospitalares e suas especificidades.



A intervencgdo psicologica em situacGes de emergéncia/pandemia.

Psicologia e suicidio.

Psicoterapia: individual e em grupo.

O trabalho do psicélogo em equipe multiprofissional e interprofissional.

Psicologia e humanizagdo. Psicologia e cuidados paliativos.

Psicologia, Psicopatologia e Saude mental.

Etica profissional do psicélogo. Psicologia Social.

Psicologia Institucional.

Psicoterapia breve.

Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Estatuto do Idoso. Politica Nacional de Saude Mental.

Estratégias de intervencdo com familias, crianca, adolescente, idoso, populagdo em situacdo de rua. Politicas
Afirmativas relacionadas a género e identidade de género, racga, etnia e diversidade.

Cuidado com pessoas em uso problematico de alcool e outras drogas.
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Servico Social:

Questdo Social e as Contradi¢Ges entre Capital e Trabalho.

Politica social.

Protecgdo Social e Seguridade Social no Brasil.

Territorio e territorializagdo.

Estratégias de intervencdao com familias, crianca, adolescente, idoso, populacdo em situacao de rua.
Violéncia.

A questdo étnico-racial e o trabalho dos assistentes sociais.

Satde Mental. Etica Profissional no Servico Social.



O trabalho profissional de assistentes sociais na saude.
Lei Organica da Saude.

Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Direitos da Crianga e do Adolescente.

Direitos da Pessoa Idosa.

Participagdo e Controle Social.

Bibliografia:

ACQUAVIVA, G. RelacBes de género, moralidades e violéncia doméstica e familiar. In: FAVERO, E. I. et. Al.
(org.). Familias na cena contemporanea: (des) protecdo social, (des) igualdades e judicializacdo. Uberlandia:
Navegando Publicacdes, 2020.

BARROCO, M. L. S.; TERRA, S. H. Conselho Federal de Servico Social (org.). Cédigo de Etica do/a assistente
social comentado. S3o Paulo: Cortez, 2012.

BRASIL. Conselho Federal de Servigo Social. Atribui¢Ges privativas do/a assistente social em questdo. Brasilia:
Conselho Federal de Servigo Social, 2020 (parte 1).

BRASIL. Conselho Federal de Servigo Social. Produgao de documentos e emissdao de opinido técnica em
servigo social. Conselho Federal de Servigo Social, 2022.

BRASIL. Conselho Federal de Servico Social. Resolucdo CFESS n? 383/99 de 29/03/1999. Caracteriza o/a
assistente social como profissional da saude. Brasilia: Conselho Federal de Servico Social, 1999.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 10.216 de 06 de abril de 2001. DispGe sobre a protecdo e o direito das
pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saide mental.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 13.146 de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdao da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 10.741 de 01 de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto da pessoa
idosa e da outras providéncias.

Conselho Federal de Servico Social. Série Assistente Social no combate ao preconceito.
Discriminagdo contra a populagdo usudria da saude mental. Caderno 8. Brasilia: Conselho Federal de Servigo
Social, 2022.

IAMAMOTO, M. V. Os espacos socio-ocupacionais do assistente social. In. CFESS/ABEPSS (Orgs.). Servico
Social: direitos sociais e competéncias profissionais. Sao Paulo: Cortez; Brasilia:
CFESS, 2009. p. 341-376.

Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8742.htm
Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente. http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm
MATOS, M.C. Servico Social, Etica e Saude: reflexdes para o exercicio profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2014.

TEIXEIRA, Solange Maria. Envelhecimento, familia e politicas publicas: em cena a organizagao social do
cuidado. Revista Servico Social e Sociedade, n.137. Sdo Paulo, jan./ abr.2020. pag. 135154.

YAZBEK, M .C; RAICHELIS, R; SANT'ANA, R. Questdo Social, Trabalho e crise em tempos de pandemia. Revista
Servico Social e Sociedade, Sdo Paulo, n. 138, p. 207- 213, maio/ago. 2020.



= -

Se|! @ Documento assinado eletronicamente por Mayara Rosangela Pedroso Silva, Chefe de
Divisao Técnica, em 12/09/2025, as 17:24, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

= -

Se|! @ Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Sousa Pessoa, Diretor (a) de
Departamento, em 15/09/2025, as 08:27, conforme art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

-y

S—
il
ég!{; [ﬁ Documento assinado eletronicamente por Marcio Chaves Pires, Secretario (a) Municipal,

eletrnica em 15/09/2025, as 13:06, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

e
B

IF
OREE o~ . .
A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.guarulhos.sp.gov.br/sei/web/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o cddigo verificador 2842872 e o
cddigo CRC 19960F8C.

1111.2025/0041672-4 2842872v2



